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POWERED BY fUBITS

Como utilizar la piramide DIKW
de Russell Ackoff para medir el
Engagement en tu organizacion.

SABIDURIA

INFORMACION

DATOS

Datos: La recopilacion de datos es esencial. Utiliza diversas
fuentes para obtener una vision completa del compromiso de
tus colaboradores. Encuestas de satisfaccion, feedback de
desempeno y analisis de rotacion son solo algunas de las
herramientas que pueden proporcionarte informacion valiosa.

Informacion: Transforma estos datos en informacion util
mediante la organizacion y el analisis. Herramientas de
analisis avanzadas te permitiran identificar patronesy
tendencias que revelan las necesidades y preferencias de
tus colaboradores.

Conocimiento: Interpretamos la informacion, buscando
las causas y consecuencias de los patrones observados.
Comprendemos las motivaciones y necesidades de tus

colaboradores.

Sabiduria: Extraemos descubrimientos valiosos que tienen
un impacto significativo en la organizacion. Estos insights
accionables permiten tomar decisiones estratégicas para
optimizar las estrategias de engagement.
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